| Eticky kodex dodavatele

Ve spole¢nosti Bunge ocekavame, Ze nasi zaméstnanci i dodavatelé budou splfovat nejvyssi standardy etiky
a integrity. Nas vztah s dodavateli stavi na vzajemném respektu a dlivére, Ze pfi svém podnikani budeme vsichni
spolec¢né usilovat o to, abychom jednali spravné. Vzdy se snazime udrzet si dlivéru nasich zaméstnanct, zakaznik,

akcionard, dodavatelll a komunit, ve kterych ptsobime.

U dodavatelll spole¢nosti Bunge ocekavame, Ze budou podnikat férové, eticky a v souladu se vSsemi platnymi

zakony a predpisy, stejné jako v souladu s nasimi Zakladnimi hodnotami, zdsadami a nasim Etickym kodexem

(,kodex spole¢nosti Bunge"). Ve snaze objasnit tato ocekavani a dale podpofrit etické rozhodovani nabizi nas

globalni Eticky kodex dodavatele (dale jen ,kodex pro dodavatele“) dalsi informace specialné pro nase dodavatele,

které jim pomohou porozumét nasim zasadam. Kodex pro dodavatele je pIné v souladu s kodexem spole¢nosti
Bunge a dopliuje ho. Rada témat z kodexu spole¢nosti Bunge je vzhledem k dulezitosti specificky pro nase vztahy
s dodavateli zdiraznéna také v kodexu pro dodavatele. ,Dodavatelem” je jakakoli treti strana, ktera poskytuje

zbozi nebo sluzby spolec¢nosti Bunge, véetné primych a nepfimych dodavatel(, distributor(, agent(, ndborovych
agentU, obchodnich zastupcu, zprostredkovatel(, celnich deklarantd, pristavnich agentd, konzultant(, zhotoviteld,
poskytovatell profesionalnich sluzeb, dodavatel komodit, dodavatel(i surovin a ndkupcich. Dodrzovani kodexu pro

dodavatele je ocekavano také od subdodavatell. Kodex pro dodavatele se nevztahuje na koncové zakazniky.

Od dodavateld o¢ekavame, ze budou dodrzovat psanou i zamyslenou podobu kodexu pro dodavatele. Tento kodex
definuje minimalni ocekavani pro prijatelné chovani. Dodavatelim ddrazné doporucujeme, aby minimalni ocekavani
z tohoto kodexu pro dodavatele prekracovali, a aby v rdmci svych pracovnich proces( nasazovali osvédcené postupy
a usilovali o neustalé zlepsovani. V pfipadech, kdy mistni zadkony ukladaji méné omezujici povinnosti, o¢ekavame,

7e dodavatel bude béhem obchodni ¢innosti se spolec¢nosti Bunge nebo jejim jménem dodrzovat tento kodex pro

dodavatele, a to véetné nasledujicich kategorii:

Lidska prava a pracovni podminky

RESPEKTOVANI LIDSKYCH PRAV: Od dodavatel( o¢ekavame, ze budou dodrzovat Zasady lidskych prav

spole¢nosti Bunge, jejichZ soucasti je respektovani lidskych prav v souladu s Obecnymi zdsadami OSN v oblasti

podnikani a lidskych prav, Smérnicemi Organizace pro hospodaiskou spolupraci a rozvoj (OECD) pro nadnarodni
podniky a Mezinarodni listinou lidskych prav. Dodavatelé by méli respektovat Deklaraci MOP zakladnich pracovnich
zasad a prav, ktera definuje, Ze firmy by mély respektovat svobodu sdruzovani a pravo na kolektivni vyjednavani,

usilovat o odstranéni vSech forem nucené nebo povinné prace (véetné détské prace), usilovat o potlacovani

Vyrazy ,Bunge” nebo ,spolecnost” se rozumi spolecnost Bunge Global SA a vsechny ji oviddané dceriné spolecnosti, pridruzené spolecnosti

a spolecné podniky, jejichZ vylu¢nym nebo témér vyluénym vlastnikem je spole¢nost Bunge. Vyrazy ,zaméstnanci®, ,¢lenové tymu“ nebo variace
osloveni ,vy“a ,my" se rozumi clenové statutdrniho orgdnu, ¢clenové vykonného vedeni a zaméstnanci spolecnosti Bunge, pokud neni uvedeno jinak.
Tento kodex nezaklddd ani nemd zaklddat Zddnd prdva ve prospéch tretich stran.
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diskriminace v zaméstnani a usilovat o vytvoreni bezpe¢ného a zdravého pracovniho prostredi. Spole¢nost Bunge
nebude tolerovat porusovani lidskych prav ze strany dodavatel(. Dodavatelé jsou timto vyzyvani k vytvoreni
vlastnich zasad pro lidska prava, kterymi se zavazou k dodrzovani téchto mezinarodnich standard(, a stejné tak

podrobné popisi metody dodrzovani téchto zasad v rdmci svych Cinnosti a u svych subdodavateld.

NUCENA PRACE: Dodavatelé musi zakazat veskeré formy nucené nebo povinné prace, véetné zavazané prace,
dluzného otroctvi, détské prace a obchodovani s lidmi. Spole¢nost Bunge netoleruje Zadného dodavatele, ktery

védomeé nebo z nedbalosti pouziva nucenou praci, fyzické tresty, vyhrlizky nasilim nebo jiné formy zneuzivani.

DETSKA PRACE: Dodavatelé musi zakazat détskou praci. Vichni pracovnici v pracovnim provozu
a v dodavatelském retézci musi napliovat minimalni vék pro vykonavani prace, jak je definovano normami MOP
definujicimi détskou praci a vSemi platnymi mistnimi zadkony a predpisy. Spole¢nost Bunge netoleruje zadného

dodavatele, ktery védomé nebo z nedbalosti zaméstnava nebo zneuziva déti.

SVOBODA PROJEVU A SDRUZOVANI: Dodavatelé by méli respektovat pravo svych zaméstnancd na svobodu
projevu a pravo sdruzovat se v souladu se zasadami lidskych prav. Patfi sem pravo zakladani a vstupovani do
organizaci dle vlastniho vybéru za tc¢elem kolektivniho vyjednavani bez pfedchoziho povoleni nebo nepfiméreného

zasahu dodavatele. Dodavatelé musi dodrzovat vSechny platné mistni pracovni zakony a predpisy.

ZDRAVI A BEZPECNOST: Dodavatelé musi zajistit bezpe¢né a zdravi neskodlivé pracovni podminky pro své
zameéstnance, zhotovitele a dodavatele a dodrzovat vSechny platné mistni zakony i pfedpisy z hlediska bezpecnosti
a ochrany zdravi pfi praci. Dodavatelé pracujici v zafizenich spole¢nosti Bunge musi dodrzovat nase Globalni

zasady bezpecnosti a ochrany zdravi a Zasady tykajici se nasili na pracovisti a podporovat cile spolecnosti Bunge

dosahnout stavu nulovych nehod.

ZAKAZ DISKRIMINACE A OBTEZOVAN:I: Dodavatelé by méli zajistit pracovni prostiedi, kde Ize o¢ekavat
respekt, profesionalni zachazeni, rozmanitost, inkluzivitu a absenci diskriminace, obtéZovani, odvetnych opatreni,
Sikany a zastrasovani. Dodavatelé by méli podporovat rozmanité a inkluzivni personalni rozlozeni. Jakakoli forma
diskriminace nebo obtéZovani zaméstnance nebo uchazece o zaméstnani je nepripustna. Rozhodnuti tykajici se
zaméstnani je treba Cinit bez ohledu na bézné chranéné charakteristiky, jako je mimo jiné rasa, plivod, barva pleti,
naboZenstvi, pohlavi nebo sexudlni orientace, genderova identita ¢i projev, ob¢anstvi, vék, zdravotni postiZeni,

hodnost nebo status veterana nebo rodinny stav.

SPRAVEDLIVE MZDY A PRACOVNIi DOBA: Dodavatelé musi spliiovat nebo prekracovat véechny normy platnych
mistnich zakonU a predpisu tykajicich se pracovni doby a mezd, a to véetné téch, které se tykaji minimalni mzdy,

priplatkd za prescas a volna.

VODA A HYGIENA: Dodavatelé musi respektovat pravo na pristup k bezpecné a Cisté pitné vodé a pfistup
k vhodnym hygienickym sluzbam a hygiené ve svych pracovnich procesech, dodavatelském fetézci a komunitach,
ve kterych plsobi.

Eticky kodex pro dodavatele spole¢nosti Bunge | Aktualizovdno v srpnu 2025 2


https://portal.bunge.com/wps/myportal/globalportal/mybunge/everything-bunge/global-policies/policies/corporate/safety-and-health-policy/!ut/p/z1/tVNNc4IwEP0rvXjMZAOo5IitraNitQUFLk7ACLQYUFOt_77B6ceMjmLHNpdkk-x7L5u3OMAeDgTbpDGTaS5YpmI_aEypARZtEQseRy21fBro9mDsUDJq4sn-gv1AGkQd9cEBAIt0LfOuZwIx6ji4JB9ODAsuy__h77c1sDrdBnEdFwZ9rSp_jAMcREIWMsF--CZifhPlQnIha7APUZzlIctqUORZGqV8fbRRgyhfFfmKSV6DNZtzuUNMzFDCWSYTtL-2K2mKKJ1hn1KjOQuNGaKGFiEjNDREud5EdTBJaDLCdUo-n3VGd3C-apOSr-JjqjAOEY5K6yuRzZMiOwaebFK-xa7IVwvlpedf1qADVQyNKxkO4M0euQdrQKg9HI4BSnf9JfyB-ta19elWeVs1r7ayb-1YwTLlxFTMc-x92RZ737bF3knbKoz0ZbkMLNUlZV-8S-z9Z5sUC9d1F6a-Q69P5taZJ_Fiarf1ejmtO1n8AVBvbpQ!/dz/d5/L2dBISEvZ0FBIS9nQSEh/
https://portal.bunge.com/wps/myportal/globalportal/mybunge/everything-bunge/global-policies/policies/corporate/safety-and-health-policy/!ut/p/z1/tVNNc4IwEP0rvXjMZAOo5IitraNitQUFLk7ACLQYUFOt_77B6ceMjmLHNpdkk-x7L5u3OMAeDgTbpDGTaS5YpmI_aEypARZtEQseRy21fBro9mDsUDJq4sn-gv1AGkQd9cEBAIt0LfOuZwIx6ji4JB9ODAsuy__h77c1sDrdBnEdFwZ9rSp_jAMcREIWMsF--CZifhPlQnIha7APUZzlIctqUORZGqV8fbRRgyhfFfmKSV6DNZtzuUNMzFDCWSYTtL-2K2mKKJ1hn1KjOQuNGaKGFiEjNDREud5EdTBJaDLCdUo-n3VGd3C-apOSr-JjqjAOEY5K6yuRzZMiOwaebFK-xa7IVwvlpedf1qADVQyNKxkO4M0euQdrQKg9HI4BSnf9JfyB-ta19elWeVs1r7ayb-1YwTLlxFTMc-x92RZ737bF3knbKoz0ZbkMLNUlZV-8S-z9Z5sUC9d1F6a-Q69P5taZJ_Fiarf1ejmtO1n8AVBvbpQ!/dz/d5/L2dBISEvZ0FBIS9nQSEh/
https://portal.bunge.com/wps/myportal/globalportal/mybunge/everything-bunge/global-policies/policies/ethics-citizenship-and-legal-compliance/workplace-violence/workplace-violence-policy/!ut/p/z1/rVLdToMwFH4WH4Ccc4BCe1nmlDDAbfIjvVnIBCQKLMZs8e1li9EEM1gye9M2_f56zgEFT6DafF9X-Ufdtflbf8-UtREmSuGQxIeV0x_XoRGESSRoZUN6AgT3ZFH_5GOEiJI8yW8XHMlkoC7h45kl8TL-r78_11G6nkVxFGPo61P8BDIHMl_yWVF9i42g1XjWFNQJMlaOKY2hwp8PZX1I-2xI14R0XxcHiNvuvek7-HhU3G3rZ8jsoigx56bGLEaaKQrUhGCGxokY0wXqZbEFF6ccrCsdBvJ8QXcoQxLBcpkgHnv6n_KD9M619fEmJ3L2M0-KYNfEcdx-aq9rfojKl6rZBHODHbfu5gtM2PsF/dz/d5/L2dBISEvZ0FBIS9nQSEh/

Zivotni prostredi a vyuziti plidy

= DOPAD NA ZIVOTNi PROSTREDI: Dodavatelé by méli vénovat pozornost svému dopadu na zivotni prostiedi

a klima dle definice nasich Zasad odpovédnosti za Zivotni prostiedi.

= UDRZITELNOST: Dodavatelé by méli podporovat rozriistani udrzitelngjsiho potravinového systému véetné
podpory udrzitelného zemédélstvi, vodniho hospodarstvi a snizovani potravinové nejistoty v ramci Cila

udrZiteIného rozvoje OSN.

= BEZ ODLESNOVANI, BEZ RASELINY, BEZ VYKORISTOVANI (INICIATIVA NDPE): Dodavatelé by se méli zavazat
k pInéni cild NDPE, mimo jiné vcetné:
Bez odlesnovdni - Zadné odlesnovani pfi obhospodarovani ptdy, ochrana oblasti s vysokou ochranarskou
hodnotou (HCV) a oblasti s vysokymi zdsobami uhliku (HCS), dodrzovani zasad nespalovani a snizovani emisi

sklenikovych plynut.

Bez raseliny - zamezeni nové vystavby na raselinistich a podpora zavadéni osvédcenych postupt pfi fizeni

stavajicich plantazi. Kdykoli je to mozné, usiluje se také o obnovu raselinisté.

Bez vykoristovdni - zadné vykoristovani pracovnikd, déti, mistnich komunit ani drobnych péstitel( pfi vyrobé

palmového oleje.

SLEDOVATELNOST A TRANSPARENTNOST: Dodavatelé by méli na pozadani a v souladu s platnymi zakony
spolecnosti Bunge poskytnout informace a Gdaje usnadnujici sledovatelnost.

POZEMKOVA PRAVA: Dodavatelé by méli podniknout kroky k respektovani vyuzivani pady, drobnych zemédélca,
domorodého obyvatelstva a biodiverzity dle definice v nasich Zasadach udrzitelnosti a v souladu s Deklaraci OSN

o pravech domorodého obyvatelstva.

DODAVATELE KOMODIT: Dodavatelé spole¢nosti Bunge v hodnotovém fetézci ziskavani palmového oleje jsou
povinni dodrZovat zasady spole¢nosti Bunge pro ziskavani palmového oleje. Dodavatelé séji z Jizni Ameriky jsou

povinni dodrzovat zasady spolecnosti Bunge pro ziskavani séji.

Etika / dodrzovani predpisu

= OBCHOD, SANKCE A KONTROLA VYVOZU: Dodavatelé musi dodrzovat veskera platna omezeni bez ohledu na
oblast jejich podnikani, a to véetné zakon( a predpist tykajicich se obchodnich a ekonomickych sankci, zdkont
a predpis proti prani Spinavych penéz, dale cel, kontroly vyvozu a dalSich zakon( a predpis( tykajicich se vyvozu,

opétovného vyvozu a dovozu a pripadnych zakont a predpist proti bojkotu.

= UPLATKARSTVIi, KORUPCE A VYDIRANI: Dodavatelé musi v misté jejich pisobnosti dodrzovat viechny zakony
proti Uplatkafstvi, korupci a nezakonnym provizim. Uplatkafstvi zahrnuje podplaceni viadnich Grednikd & obchodni

uplatky nékterého z nasich zaméstnanc(i nebo treti strany, ktera je povérena jednanim jménem spolecnosti
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Bunge. Spolecnost Bunge si Zada dodavatele, ktefi se snazi jednat v souladu s nasim kodexem spolec¢nosti Bunge,

Protikorup¢nimi zasadami a Zasadami potlacovani rizik tretich stran. Spole¢nost Bunge odmita obchodovat

s dodavateli, ktefi porusuji nase vysoké standardy nebo snizuji hodnoty, které se snazime vytvaret.

STRETY ZAJMU: Dodavatelé by se méli vyvarovat stietu zajmU a spole¢nosti Bunge by méli oznamit, zda jakykoli

financni ¢i jiny vztah by mohl predstavovat stret zajmQ.

DUVERNOST A OCHRANA OSOBNIiCH UDAJU: Dodavatelé musi s diivérnymi tdaji spoleénosti Bunge,
v€etné jejiho dusevniho vlastnictvi, obchodnich tajemstvi a finan¢nich informaci, stejné jako s osobnimi udaji
o zaméstnancich, obchodnich partnerech a spotrebitelich spole¢nosti Bunge nakladat v souladu s platnymi zakony

a smluvnimi zavazky.

KVALITA A BEZPECNOST VYROBKU, ZBOZi A SLUZEB: U dodavatel(i se ocekava, ze budou zajistovat bezpe¢né

a vysoce kvalitni produkty a sluzby. Dodavatelé musi dodrzovat platné zakony o bezpecnosti a ochrané zdravi.

BEZPECNOSTNI SLOZKY: Dodavatelé, ktefi si najimaji nebo vyuzivaji soukromé nebo vefejné bezpeénostni slozky pro

ochranu, musi zajistit odpovidajici pokyny a dohled v souladu s dobrovolnymi zadsadami bezpecnosti a lidskych prav.

Sprava

= MONITOROVANI A VEDENI ZAZNAMU: Dodavatelé musi vést uéetni knihy a zaznamy, které budou piesné
a poctivé odrazet veskeré transakce. Dodavatelé by méli vyhovét veskerym poZzadavkim na uvedeni zemé plivodu

zbozi a sluZzeb nebo strategii sledovatelnosti v dodavatelském retézci.

AUDITY A HODNOCENI: Spole¢nost Bunge si vyhrazuje pravo pozadat o audit k ovéfeni souladu s témito
ocekdavanimi. Spole¢nost Bunge ocekava, zZe nasi dodavatelé vyhovi pfiméfenym zadostem o informace, certifikace

a/nebo realizaci auditu.

HLASENI OBAV/STIZNOSTI: Pokud zaznamenate jakékoli chovani nebo obchodni praktiky, které by mohly
domnéle porusovat nas kodex pro dodavatele, obratte se pfimo na spole¢nost Bunge. Pozadat o pomoc nebo
nahlasit své obavy mliZete prostfednictvim asistencni linky. Asistencni linka je zabezpecenym komunika¢nim
kanalem monitorovanym nasim globalnim oddélenim pro etiku a dodrzovani predpist. Je dostupna ve vice
jazycich a k dispozici 24 hodin denné, 365 dni v roce. Podle potfeby miiZzete kontaktovat také personalni oddéleni,
pravni oddéleni nebo globalni oddéleni pro etiku a dodrzovani predpist spole¢nosti Bunge na e-mailové adrese

(BGE.Bunge.Ethics.Compliance@bunge.com). Veskera hlaseni vyfizujeme neprodlené, spravedlivé a co nejdivérnéji.

= SOULAD: Spole¢nost Bunge oc¢ekava, zZe jeji dodavatelé budou dodrzovat zamyslenou podobu kodexu. Pokud bude
mit spole¢nost Bunge divodné obavy z nedodrZovani nékterého ustanoveni kodexu ze strany dodavatele, mize se
spole¢nost Bunge pokusit s dodavatelem urcit oblasti pro mozné zlepSeni. Pokud se dodavatelé do tohoto procesu
ke spole¢nosti Bunge nepfipoji, nebo pokud v pfimérené nebo dohodnuté lhaté viditeIné nenapravi pfipadné

nedodrzovani ustanoveni, vyhrazujeme si pravo nas obchodni vztah ukoncit.

Pripadné zdsady spole¢nosti Bunge uvedené v kodexu pro dodavatele, které nejsou k dispozici k nahlédnuti, Ize poskytnout

na vyZdddni.
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